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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ
К ОТРАСЛЕВОМУ СОГЛАШЕНИЮ

Управления образования администрации Белгородского района
Белгородской области и Белгородской районной организации Белгородской
регион€Lльной организации Профессион€шьного союза работников народного

образования и науки Российской Федер ации
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Щополнительное соглашение ЛЪl
к Отраслевому соглашению Управления образования администрации

Белгородского района и Белгородской районной организации
БеЛГОроДской региональной организации Профессионального союза
работнlrков наро.]ного образования и науки Российской Федерации

п. Северныt"t <<iC>> июня 2О22г.

}-пРав;rение образования администрации Белгородского района, в лице
Нача--тьника Управления образования администрации Белгородского района
Бозиrrой Натальи Алексеевны И Белгородская районная организация
Бе.-rгородской региональной организации ПрофессионzUIьного союза
работников народного образования и науки Российской Федерации, в лице
Колесниковой ольги Владимировны, совместно именуемые gСтороны>>,

руководствуясъ законоJате"цьством Российской Федерации
законодательством Белгоро:ской области, заключили настоящее
дополнительное соглашение к Отраслевому соглашению Управления
образования администрации Белгородского района и районной организации
Белгородской региончLльной организации Профессион€tльного союза
работников народного образованшI и науки Российской Федерациина2О22 -
2024 годы от 30 декабря 2021 года (дагrее соответственно - Щополнительное
соглашение) о нижеследующем:

1. Стороны договорились внести в Отраслевое соглашение следующие
I,Iзменения:

- дополнить пункт 7.I раздела VII Отраслевого соглашения пунктом
7 .1.Iб следующего со.]ержания:
<<7.|.16. Библиотечны}I работникам сверх основного отпуска устанавливается
дополниТельныЙ оплачllваеrtыЙ отпуск за библиотечный стаж работы из
расчета 1 рабочий день за по-lный календарный год работы в образовательной
организации, но не бо"цее 12 рабочих дней. Щополнительный отпуск
пDIlсоединяется к основному)).

2. Щополнительное соглашение вступает в силу со дня его подписания.
3, Щополнительное соглашение составлено И подписано в двух

экзе\lп-lярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу.

настоящее Щополнительное соглашение подписано Сторонами:
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