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прикАз

<<27>> декабря 2019 г. J\ъ 1827

Об утверждеции Положения о порядке
и сроках проведения аттестации рукOводителей
и кандидатов на должности руководителей
образовательных организаций
Белгородского района

В соответствии с Федер€шIьным Законом от 29j2.2012 г. Ns27З-Фз(об образовании В Российской Федерации>, приказом департамента
образования БелГородской областИ от 20. |2.2019 г. Nс3861 (об уr"ф*д."""типового Положения О порядке И сроках проведения аттестации
руководителей и кандиДатов на должности рукоВодителей муниципЕlJIьных
образовательных организаций Белгородской области>, Положением
об УправлениИ образования администрации Белгородского районаБелгородской области, утвержденным решением Муницип€lJIьного совета
БеЛГОРОДСКОГО РаЙОна От 26.0З.2015 г. J\Ъ189 (Об уr""р*д.нии ПоложениrI
об УправлениИ образованиЯ админисТрациИ БелЪородского районаБелгороДской области>>, В рамкаХ реаJIизации регион€шьного проекта
<внедрение новой системы аттестации руководителей (кандидатов на
должноСть рукоВодителя) мунициП€lJIьных образовательных организаций>>, с
целью проведения процедуры аттестации руководителей и кандидатов на
должностИ руководителеЙ образовательных организаций
Белгородского района, В тоМ числе заместиТелей руководителей как
исполн,IющиХ полномочия руководителя образовательной организации в
период его отсутствия
IIРИКАЗЫВАЮ:

1. СчитатЪ утратившиМ силУ прик€в Управления образования
админисТрациИ Белгородского района от 10.06.2019 г. JYs 8з4
<об утверждении Положения о порядке и сроках проведения аттестации
руководителей и кандиДатоВ на должности руководителей муницип€UIьных
образовательных организаций Белгородского района>.

2. Утвердить:
2.1. Положение о порядке И сроках проведения аттестации

руководителей и кандидатов на должности руководителей образовательных
организаций БелГородскоГо района (да_пее - Положение) (приложение J\Ъ 1).



2.2. Формы заявлений о проведении аттестации руководителя и
КаНДИДаТа на должность руководителя образовательной организации
БеЛГОродского района, в том числе заместителя руководителя как
ИСПОЛнrIЮщего полномочия руководителя образователъной организации в
период его отсутствия (приложение }lb 2, З).

2.З. Форму анкеты кандидата на должность руководителя
ОбРазовательной организации Белгородского района, в том числе заместителя
РУКоВодителя как исполняющего полномочия руководитеJuI образовательной
организации в период его отсутствия (приложение J\Ъ 4).

З. Отделу оценки качества образования Управления образования
администрации Белгородского района (Г[пешкова Г.Н. ) :

3.1. обеспечить проведение процедуры аттестации руководителей и
КаНДиДаТов на должности руководителей муниципаlrьных образователъных
ОРГанизациЙ, в том числе заместителей руководителей как исполняющих
ПОлномочия руководителя образовательной организации в период его
отсутствия, в соответствии с Положением.

3.2. Щовести настоящий прик€в до сведения руководителей
муницип€Lпьных образовательных организаций.

3.3. Разместить настоящее Положение на официа_шьном сайте
Управления образованиrI администрации Белгородского района.

4. Настоящий прикЕtз вступает в силу с момента его подписания.
5. Контроль за исполнением настоящего прик€ва возложить

На ЗаМестителя начаJIьника Управления образования администрации
Белгородского района Рожнову Е.В.

Начальник Управления образования
администрации Белгородского района М.Д. Малышева


