МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ЖУРАВЛЕВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА
БЕЛГОРОДСКОГО РАЙОНА БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ»
ПРОГРАММА

повышения эффективности
МОУ «Журавлевская СОШ»
на 2014-2017 учебные годы

2014 г.
1. Паспорт программы
	Наименование программы
	Комплексно-целевая программа «Повышения эффективности на 2014-2017 годы»

	1
	2

	Основания для разработки программы
	1. По оценке департамента образования Белгородской области состояние качество образования, воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся, МОУ «Журавлевская СОШ» показала низкие качественные показатели по результатам трех последних учебных лет.

2. Результаты проблемно-ориентированного анализа организации и управления мониторингом качества образования в МОУ «Журавлевская СОШ»

3. Результаты проблемно-ориентированного анализа организации и управления мониторингом качества внеурочной и воспитательной деятельности в МОУ «Журавлевская СОШ»

	Разработчик программы
	1.Управление образования администрации Белгородского района

2.Администрация МОУ «Журавлевская СОШ»

	Основные исполнители программы
	1. Администрация и педагогический коллектив МОУ «Журавлевская СОШ»

2. Управляющий совет МОУ «Журавлевская СОШ»

	Конечная цель
	1. Создание условий для повышения уровня качества образования, воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся
2. Совершенствование внутришкольной системы управления качеством образования на основе деятельностно-компетентностного подхода.

3. Создание механизмов устойчивого развития модели мониторинга качества образования, качества воспитательной деятельности в учреждении, обеспечивающей образование, соответствующее социальному заказу, Федеральных государственных стандартов.

	Задачи
	1. Проанализировать состояние организации и управления мониторингом качества образования, воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся в МОУ «Журавлевская СОШ».
2. Изучить опыт и достижения науки и практики в области построения и применения систем мониторинга в образовательных учреждениях.

3. Разработать модель мониторинга качества образования, воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся в МОУ «Журавлевская СОШ».
4. Осуществить отбор, адаптацию и проектирование оценочно-критериальных комплексов, методик и способов получения информации о качестве образования воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся в МОУ «Журавлевская СОШ».
5. Подготовить нормативно-методические документы для обеспечения мониторинга качества образования воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся в МОУ «Журавлевская СОШ».
6. Создать информационный банк по темам «Мониторинг качества образования в образовательном учреждении», «Мониторинг воспитательной деятельности в образовательном учреждении», «Мониторинг условий для общекультурного развития личности обучающихся в образовательном учреждении».

	Перечень основных направлений программы
	1. Создание условий для повышения качества образования, воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся в МОУ «Журавлевская СОШ».

2. Создание условий и механизмов для перехода к качественно новой модели мониторинговых исследований в МОУ «Журавлевская СОШ».

3. Создание модели мониторинга качества образования, воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся на школьном и муниципальном уровнях.

4. Разработка методических материалов по исследованию мониторинговых исследований в работе по повышению качества образования.

	Ожидаемые результаты
	1. Достижение качества образования, воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся МОУ «Журавлевская СОШ», удовлетворяющее социальным запросам, требованиям Федеральных государственных стандартов.

2. Создание системной организации управления учебно-воспитательным процессом.

3. Создание творческого педагогического коллектива, участвующего в планировании и разработке программ мониторинговых исследований.

4. Усиление и дальнейшее совершенствование различных форм сетевого профессионального взаимодействия в региональной (муниципальной) системе образования: профессиональных сообществ директоров, педагогов, образовательных организаций, территориальных предметных (межпредметных) объединений.
5. Создание равных условий для всех обучающихся

6. Формирование активной позиции у членов Управляющего совета по организации экспертизы качества образования, воспитательной деятельности условий для общекультурного развития личности обучающихся в МОУ «Журавлевская СОШ».


2. Общие положения

2.1. Качество образования  в общеобразовательном учреждении - степень соответствия реальных достигаемых результатов государственным нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям. 

2.2. Целью программы является создать условия для получения положительной динамики для перехода МОУ «Журавлевская СОШ» в эффективный режим работы.
2.3. Достижение цели Программы предусматривается через направления, формы, методы и приемы деятельности управления образования администрации Белгородского района, администрации и членов педагогического коллектива МОУ «Журавлевская СОШ», методического совета школы, методических объединений, наработанного педагогическим коллективом опыта, имеющихся достижений и выявленных проблем.
2.4. Программа построена по следующим разделам: 

1 раздел - «Обеспечение учебно-воспитательного процесса на современном  

                    уровне»; 

2 раздел - «Организация учебного процесса»;

3 раздел - «Организация системы воспитательной работы».
3. Целевые направления программы
3.1. Совершенствование организации учебного процесса и повышение результатов обучения;
3.2. Обеспечение учебно-воспитательного процесса на современном уровне;
3.3. Совершенствование системы воспитательной работы как средства повышения качества образования;
3.4. Обеспечение физического развития учащихся, использование здоровьесберегающих технологий в учебном и воспитательном процессах;
3.5. Работа с кадрами;
3.6. Работа с родительской общественностью;
3.7. Информатизация школьного пространства;

3.8. Совершенствование материально-технической базы школы.

4. Срок и условия действия Программы
4.1. Программа рассчитана на 3 учебных года 2014-2017 и  предполагает возможность ежегодного совершенствования и корректирования Приложений на основе анализа результатов работы. 
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Система оценки качества образования обеспечивает возможность определения состояния образовательной системы, уровень качества образования, выявляет сильные и слабые стороны системы, а также те факторы, которые определяют сложившийся уровень качества образования. Качество работы школы должно определяться, в первую очередь, ее способностью повышать жизненные шансы каждого ученика независимо от индивидуальных стартовых возможностей.

Качество усвоенных знаний и умений определяет на многие годы возможности ученика в сфере материальной и духовной культуры, его успешную социализацию. Поэтому в повышении качества образования заинтересованы государство, педагоги, ученики, родители, общество в целом.

Результаты государственной итоговой аттестации обучающихся за последние 3 года в МОУ «Журавлевская СОШ» позволяют сделать неутешительные выводы о наметившейся тенденции к некоторому снижению качества обучения, несоответствия его современным требованиям. 

Успешно решить непростую задачу повышения качества обучения, его совершенствования можно, только опираясь на эффективное построение процесса обучения и воспитания, основанного на объективном всестороннем анализе педагогической деятельности.

Исходя из анализа качества обучения, многие проблемы остаются неразрешенными: 
· высокий возрастной ценз педагогического состава и как следствие отсутствие у педагогов мотивации к саморазвитию; 
· значительная часть педагогов не использует современные средства, способы и механизмы, способствующие повышению обученности учащихся, т.к. базовая подготовка педагогов ограничивается освоением традиционных методик обучения, которые не способствуют условиям работы в инновационном режиме;
· не в полной мере реализуется дифференцированный подход при организации обучения в классе.
      Составляющими современного, востребованного обществом качественного образования, являются:
· владение информационными технологиями;
· умение заботиться о своем здоровье;
· развитие коммуникативных умений и навыков;

· умение решать проблемы.
Качество обучения учащихся может быть повышено, если будут обеспечены соответствующие педагогические условия:
· создание педагогической системы, ориентированной на достижение высокого качества обучения;

· развитие у обучающихся положительной мотивации к обучению на повышенном уровне, к постоянному повышению качества своего обучения;
· осуществление взаимосвязи обучения учащихся с воспитанием и развитием;
· применение личностно ориентированных педагогических технологий, предусматривающих субъект-субъектный, деятельностный, индивидуальный, дифференцированный подходы;
· создание комфортной психологической атмосферы, благоприятной для обучения.
В соответствии с проблемами сформулированы следующие задачи:
· опираясь на результаты мониторингов, разработать практические рекомендации учителям по повышению  качества обучения учащихся;
· организовать обучение на третьей ступени преимущественно учителями высшей и 1 квалификационной категории;
· усилить работу методических объединений в организации повышения мастерства учителя по теме самообразования через формы, способствующие презентации профессиональной деятельности педагога, в том числе через организацию посещений уроков по определенной тематике;

· более эффективно организовать работу с одаренными детьми (мотивировать учителя на создание условий для исследовательской, проектной деятельности учащихся);  
· внедрять дистанционное обучение одарённых детей по углублённым программам;
· разработать требования к профессиональному Портфолио учителя – механизму предъявления педагогического опыта на школьном уровне;

· вести четкий контроль и отслеживание работы педагогических работников по освоению образовательных технологий;

· информировать учителей об инновационных технологиях, обеспечивающих развитие у учащихся общеучебных навыков и умений, творческих способностей;

· развитие у педагогов и обучающихся современных информационно-коммуникативных навыков;

· осуществлять интегрирование дополнительных программ в общеобразовательные программы;

· усилить профориентационную работу по выбору будущей профессии выпускников и целесообразности выбора того или иного профиля в профильном обучении на 3 ступени;

· мотивировать обучающихся на приобретение устойчивых навыков на ведение здорового образа жизни и сохранения своего здоровья.
Программа предусматривает следующие уровни для выполнения задач по повышению качества образования:

1-й уровень — определение содержания образования, отвечающего требованиям заказчиков, и установление набора необходимых предметных областей, глубины проработки и степени практической ориентации обучения;
2-й уровень — оценку потенциальных возможностей образовательного учреждения по удовлетворению требований заказчиков и исследование запросов учащихся (и их родителей) для оптимального построения образовательных программ;
3-й уровень — составление учебных планов, Рабочих программ образовательных предметов, определение форм и методов обучения и мотивации всех участников образовательного процесса;
4-й уровень — непосредственно образовательный процесс;
5-й уровень — контроль результатов на основе итоговой аттестации, ГИА, ЕГЭ, промежуточных аттестаций, контрольных срезов, различных видов административного контроля, что позволяет осуществлять целевое управление по отклонениям, то есть управлять качеством образования эффективно.

Этапы реализации Программы

1-й этап 2014-2015 учебный год – разработка программы, создание условий, необходимых для разработки и освоения программы по развитию потенциала школьников;

2-й этап 2015-2016 учебный год – работа по изучению личности ребенка, педагога, выявлению творческих и интеллектуальных способностей, развитию их, создание банка данных по данной проблеме;

3-й этап 2016-2017 учебный год – анализ деятельности по реализации задач Программы, оценка повышения качества учебной, внеурочной и воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся в соответствии с целями и задачами, оформление  результатов.

Циклограмма реализации Программы
	Этапы Программы
	Компоненты совместной деятельности
	Содержательная характеристика компонентов деятельности

	1
	2
	3

	I этап – 2014-2015 уч. г. проектно-мобилизационный
	1. повышения качества учебной, внеурочной и воспитательной деятельности, условий для общекультурного развития личности обучающихся.
	1. Анализ социального заказа МОУ «Журавлевская СОШ»  (анкетирование родителей, учащихся, сетевых партнеров).
2. Постановка целей и их конкретизация.

3. Разработка мероприятий по выполнению Программы, обоснование их актуальности, прогнозирование ожидаемых результатов.

	
	2. Создание условий необходимых для разработки и освоения Программы.
	1. Овладение методами изучения личности ребенка, педагога, выявление потенциала школьников и педагогов.

2. Разработка необходимого учебно-методического комплекса.

	II этап – 2015 – 2016

уч. г. профессионально-поисковый
	1. Работа по изучению личности ребенка, выявлению способностей школьников всех возрастных групп.
	1. Выявление способностей школьников на всех уровнях обучения.

2. Индивидуальная оценка развития личности, возможностей и способностей школьников.

3. Диагностика профессиональной ориентации учащихся 9,11 классов.

	
	2.  2.1.Развитие творческих и интеллектуальных способностей школьников всех возрастных групп, повышение качества обучения и образования.

 

2.2. Развитие творческого потенциала педагогов, организации различных форм корпоративного обучения педагогов, формирование творческих команд.
	1. Разработка программ подготовки учащихся к олимпиадам различного уровня.

2. Совершенствование работы предметных кружков, факультативов, проведение предметных недель.

3. Проведение научно-практических конференций, интеллектуальных марафонов, творческих конкурсов.

4. Создание программ исследовательской деятельности, предусматривающим групповые и индивидуальные занятия.

5. Совершенствование системы школьной методической работы по данному направлению Программы;

	
	3. Создание банка данных по вопросам реализации Программы.

	III этап – 2016 – 2017  уч. г. рефлексивно-обобщающий
	1. Анализ деятельности по реализации целей и задач Программы, оценка ее результативности, оформление результатов.
	1. Обработка всех данных, сравнение результатов, полученных в ходе реализации Программы.

2. Корректировка, обработка Программы в соответствии с полученными результатами.

3. Подведение итогов на педагогическом совете МОУ «Журавлевская СОШ».

4. Обобщение и описание хода и результатов, полученных в ходе реализации Программы.

5. Отчет по реализации Программы.


Приложение № 1
Перспективный план повышения качества образования 
в МОУ «Журавлевская СОШ» на 2014-2017 учебные годы
Основные направления деятельности по реализации программы

	№ п/п
	Направление
деятельности
	Цели, задачи
	Мероприятия
	Ожидаемый
результат
	Ответственные

	1
	2
	3
	
	4
	5

	1
	Проведение мониторинга:

- отслеживание качественной успеваемости по предметам;

- отслеживание качественной успеваемости по классам;

- результаты итоговой аттестации
	1. Обеспечить возможность последовательного контроля достижения учащимися необходимого уровня в овладении конкретным содержанием обязательного минимума образования по предметам на том или ином этапе обучения и объективной сравнительной картины обученности учащихся по отдельным предметам по классам, по школе и в динамике за несколько лет, повышение уровня обученности учащихся, коррекция методических приемов и форм организации деятельности учащихся, используемых учителем.

2. Отследить уровень качественной успеваемости по предметам, результатов итоговой аттестации, успешности внеурочной деятельности учащихся, коррекция методических приемов и форм организации деятельности учащихся, повышающих уровень качества знаний.
3. Обеспечить организацию обучающихся на участие в в олимпиадах, конкурсах.
4. Определить типологию профессиональных проблем учителей и на этой основе организовать их психолого-педагогическое сопровождение (методическую помощь).

5. Определить значимые психолого-педагогические факторы, влияющие на уровень обученности учащихся.
	1. Проведение мониторинга обученности учащихся по предметам: математика, русский язык, обществознание, биология, география, физика, химия, литература, история.
2. Оказание дополнительного контроля и методической помощи педагогам: Тюнякину Н.Н., Тюнякиной О.В., Блажко Е.А.

3.Корректировка программы «Одаренные дети»
4. Разработка и подготовка  методических рекомендаций по:

- подготовке и проведению современного урока;
- подготовке учащихся к итоговой аттестации (9, 11кл)
Проведение социально-психологического исследования обучающихся ОО 8-11 классах, разработка психологических тренингов для обучающихся школы.
	В результате своевременного выявления пробелов в ЗУН обучающихся, профессиональных затруднений по данной проблеме у учителей предупреждение дальнейших негативных тенденций в образовательном процессе.
	Заместитель директора, руководители МО, учителя-предметники, педагог-психолог.

	2
	Постоянное развитие профессиональной компетентности учителя
	Мотивация всех участников образовательного процесса на его качество, т.е. всеобщая ориентация, культ качества в коллективе (мотивированы должны быть не только учащиеся, учителя, но и родители)
	Прохождение учителями стажировки на базе ОО, показывающих высокие качественные результаты.
Закрепление за молодыми педагогами учителей – наставников из эффективных ОО.

Проведение на базе школы методических семинаров, выездных занятий.
Организация семинаров и конференций по теме внедрения передового опыта педагогов новаторов.
Подготовка и размещение методических материалов на сайте ресурсного центра «Сетевой класс Белогорья»
	Повышение квалификации педагогических работников
	Директор, заместитель директора, учителя-предметники

	3
	Применение в процессе обучения информационных технологий
	Совершенствование методической системы обучения общеобразовательных предметов. Обучение школьников умению добывать информацию из различных источников, анализировать, критически осмысливать и умело использовать ее; осуществлять исследовательскую деятельность. Умелое применение школьниками информационных технологий, компьютерных программ.
	Проведение наставниками мастер-классов и оказание практической помощи в организации индивидуальной методической траектории саморазвития учителя.


	ИКТ-компетентность учителей и учащихся
	Заместители директора по УВР, ответственный за реализацию проекта «Информатизация системы образования», учителя-предметники

	4
	Улучшение материально-технического обеспечение образовательного учреждения
	1.Приобретение современного программного обеспечения.

2.Обеспечение современной мебелью учебных кабинетов
	Увеличение финансирования МОУ «Журавлевская СОШ»
	Повышение качества обучения
	Директор

	5
	Повышение качества результатов внеурочной и воспитательной деятельности
	Формирование у учащихся потребности в обучении и саморазвитии, раскрытие творческого потенциала ученика, развитие культуры и нравственности учащихся.


	Разработка и подготовка  методических рекомендаций по организации внеурочной деятельности.
Подготовка методических материалов по применению активных форм обучения, использованию творческих заданий в обучении учащихся. Подготовка и размещение  методических материалов по внедрению эффективных педагогических технологий во внеурочной и воспитательной деятельности.
	Повышение качества результатов участия обучающихся в творческих конкурсах, соревнованиях.
	Заместитель директора, руководители МО

	6
	Повышение качества условий для общекультурного развития личности обучающихся
	Увеличение доли обучающихся, регулярно занимающихся в спортивных секциях, клубах и иных объединениях спортивной направленности, в творческих кружках, объединениях
	Разработка программы повышения квалификации педагогов дополнительного образования.
Организация работы объединений доп.образования от СЮН, ЦДТ.

Улучшение материально-технического обеспечения объединений дополнительного образования

Проведение конкурса «Лучший ученик года» (по результатам портфолио обучающихся»
	Повышение мотивации обучающихся для занятий в спортивных секциях, клубах и иных объединениях спортивной направленности, в творческих кружках, объединениях
	Заместитель директора, педагоги дополнительного образования, классные руководители


Приложение 2

Основные направления деятельности по реализации программы
	Месяц
	Мероприятия
	Прогнозируемый результат

	1
	2
	3

	Август
	1. На основе анализа результатов работы за предыдущий год, подготовка тематического планирования, дидактических материалов, презентаций на новый учебный год.

2. Разработка планов подготовки учащихся к олимпиадам по предмету.

3. Разработка планов по подготовке к ЕГЭ и ГИА выпускников 9,11 классов.

4. Формирование циклограммы внутришкольного контроля и мониторинговых мероприятий.
	1. Разработка улучшенного тематического планирования и расширение базы наглядных пособий.

2. Повышение качества подготовки учащихся.

	Сентябрь
	1. Проведение родительских собраний, знакомство родителей с итогами воспитательной деятельности за прошлый год, знакомство родителей с итогами аттестации за предыдущий год и с проблемами при подготовке детей к итоговой аттестации (9 и 11 класс).

2. Знакомство классных руководителей с новыми учениками, составление социальных паспортов, выяснение индивидуальных способностей и потребностей каждого ученика.

3. Знакомство родителей с морально-психологическим климатом класса и состоянием воспитательной работы.

4. Проведение входного контроля знаний.

5. Обмен педагогическим опытом в форме взаимопосещения уроков.

6. Проведение праздника «День знаний».

7. Проведение профилактической акции «Внимание дети!»

8. Разработка комплекса мер, развивающих учебную мотивацию: творческие задания, система поощрения и др.  

9. Участие детей в районных и областных конкурсах.

10. Проведение утренней физической зарядки.

11. Подвижные перемены.

12. Проведение акции «Подари другому радость»
	1. Активизация мотивация обучения.

2. Адаптация учащихся к учебному труду. 

3. Рациональная организация повторения (повторение только «западающих» тем).

4. Ликвидация пробелов в знаниях учащихся, повышение качества знаний.

5. Создание «привлекательной» картины школы в глазах учащихся, повышение мотивации к обучению. Формирование духа взаимопомощи и поддержки в коллективе с педагогическими приемами своих коллег.

7. Быстрое привыкание первоклассников к школе, повышение учебной мотивации.

8. Быстрое и безболезненное привыкание к новым предметам. Повышение учебной мотивации учащихся.

	Октябрь
	1. Обучающий семинар для учителей и учащихся, «Формы защиты проектов».
2. Подготовка учащихся к предметным олимпиадам.

3. Анализ результатов текущего контроля.

4. Посещение корпоративных и внешних курсов повышения квалификации, внешкольных семинаров и круглых столов.

5. Анализ списка предметов по выбору и учащихся 9-х и 11-х классов, выбравших их для итоговой аттестации.

6. Внеурочная кружковая деятельность по предметам.

7. Участие в профессиональных педагогических конкурсах «Учитель года» и «Педагогический дебют».
	1. Развитие у детей метапредметных знаний.

2. Повышение качества проектно-исследовательских проектов и качества знаний.

3. Корректировка планов работы. Создание плана работы со слабоуспевающими учащимися.

4. Повышение качества проведения уроков.

5. Повышение качества проведения элективных занятий. Занятий в условиях внеурочной деятельности ФГОС НОО.

	Ноябрь
	1. Проведение педагогического совета на тему «Предварительные итоги I четверти».

2. Организация дополнительных занятий с учащимися, имеющими спорные оценки по предмету, а так же со слабоуспевающими.
3. Активизация работы по реализации проекта «Виртуальная школа».

4. Подготовка проектно-исследовательских работ.

5. Анализ итогов первой четверти по классам.

6. Проведение родительских собраний по итогам первой четверти.

7. Обмен педагогическим опытом в форме взаимопосещения уроков.

8. Участие детей в районных и областных конкурсах.

9. Проведение утренней физической зарядки.

10. Подвижные перемены.

11. Проведение спортивного соревнования «Папа мама я – спортивная
семья»
12. В соответствии со списком сдающих ГИА и ЕГЭ,  составление расписания дополнительных занятий и их проведение.

14. Подготовка учащихся к муниципальным, региональным, всероссийским конкурсам.
	1. Список учащихся, требующих в конце четверти особого внимания.

2. Сокращение числа учащихся окончивших четверть с одной «3» или «4».

3. Возрастание престижа знаний в детском коллективе.

4. Выступление на проектной неделе в школе, развитие коммуникативных навыков и навыков презентовать себя.

5. Корректировка рабочих программ и учебно-тематического планирования.

6. Активизация контроля родителей за успеваемостью своих детей.

7. Повышение качества преподавания, за счет знакомства с педагогическими приемами своих коллег.

8. Развитие нравственных качеств детей.

9. Повышение качества знаний  выпускников.

10. Повышение качества преподавания.  

	Декабрь
	1. Проведение педагогического совета на тему «Предварительные итоги I полугодия».

2. Организация дополнительных занятий с учащимися, имеющими спорные оценки по предмету, а так же со слабоуспевающими.

3. Проведение промежуточного контроля знаний.

4. Создание групп «взаимопомощи» среди старшеклассников, для помощи слабоуспевающими.

5. Консультирование учащихся выпускных классов по вопросам ГИА и ЕГЭ.

6. Посещение курсов повышения квалификации, семинаров, круглых столов по вопросам подготовки к ЕГЭ.

7. Награждение победителей и призеров конкурсов, научно-практических конференций грамотами.

8. Участие детей в районных и областных конкурсах.

9. Проведение дня здоровья.

10. Анкетирование школьников и их родителей по вопросам ведения здорового образа жизни.

11. Проведение утренней физической зарядки.

12. Подвижные перемены.

13. Месячник профилактики ПАВ
	1. Список учащихся, требующих в конце полугодия особого внимания.

2. Сокращение числа учащихся окончивших полугодие с одной «3» или «4» триместр.

3. Выяснение причин пробелов в знаниях у учащихся и ликвидации данных пробелов.

4. Ликвидация пробелов. Формирование духа взаимопомощи и поддержки в коллективе учащихся. Повышение качества знаний в 10-11 классах.

5. Повышение качества знаний по школе в целом, особенно в профильных классах и в классах с углубленным изучением предметов.

6. Повышение качества подготовки к ЕГЭ, к ГИА.

7. Возрастание престижа знаний в детском коллективе.

8. Активизация мотивации обучения.

9. Создание «привлекательной» картины школы в глазах учащихся, повышение мотивации к обучению. Формирование духа взаимопомощи и поддержки в коллективе учащихся. Развитие толерантности.

	Январь
	1. Подготовка и участие детей в муниципальном этапе предметных олимпиад.

2. Подготовка учащихся выпускных классов к итоговой аттестации в форме ГИА и ЕГЭ.

3. Участие детей в районных и областных конкурсах.

5. Проведение школьного этапа «Безопасное колесо», «Школа – безопасная территория для всех».

6. Посещение курсов повышения квалификации, семинаров, круглых столов по вопросам подготовки к ЕГЭ, к ГИА.

7. Обобщение на уровне школьного методического совета передового педагогического опыта учителей. Представление Портфолио «Первые шаги в педагогике» для молодых педагогов, чей стаж не превышает 3-х лет.
	1. Возрастание престижа знаний в детском коллективе.

2. Психологическая готовность к сдаче ЕГЭ. Создание максимальной ситуации успеха в аттестации.

3. Повышение качества знаний.

4. Повышение качества знаний.

5. Повышение качества подготовки к ЕГЭ.

6. Возрастание престижа знаний в детском коллективе.

7. Активизация мотивации обучения.

8. Создание «привлекательной» картины школы в глазах учащихся, повышение мотивации к обучению. Формирование духа взаимопомощи и поддержки в коллективе учащихся. Развитие толерантности.

9. Активизация мотивации обучения.

	Февраль
	1. 1. Мониторинговые исследования по уровню удовлетворенности обучения в 1-х классах в условиях ФГОС и в 10-х профильных классах. Организация участия школьников в дистанционных конкурсах.

2. 2. Формирование базы данных по выбору предметов на ЕГЭ и ГИА в новой форме.

3. Подготовка результативного участия педагогов в профессиональном конкурсе «Учитель года».
3.  4. Мониторинговые исследования по уровню удовлетворенности обучения в 1-х классах в условиях ФГОС и в 10-х профильных классах.

4.  5. Организация участия школьников в дистанционных олимпиадах и конкурсах.

6. Участие детей в районных и областных конкурсах.

7. Проведение утренней физической зарядки. 

8. Подвижные перемены.
6.  9. Повышение мотивации к занятиям физкультурой и спортом через реализацию проекта «Самый здоровый и спортивный класс школы».
	1.  1. Технологическая готовность к сдаче экзаменов в формате ЕГЭ, ГИА в новой форме.

2.  2. Повышение мотивации к качественному обучению.

3.  3. Возрастание престижа знаний в подростковом коллективе.

4.  4. Усиление роли информационной поддержки развития детской одаренности.

5.  5. Формирование потребности в ведении здорового образа жизни.

	Март
	1. Подготовка учащихся выпускных классов к итоговой аттестации в формате ГИА и ЕГЭ.
2. Участие детей в районных и областных конкурсах.

3. Проведение педагогического совета на тему «Предварительные итоги IIIчетверти»
4. Анализ итогов 3 четверти по классам.
5. Организация дополнительных занятий с учащимися, имеющими спорные оценки по предмету, а так же со слабоуспевающими.
6. Анализ проведенных мониторинговых исследований по выявлению уровня воспитанности и социальной адаптации школьников.

7. Проведение родительского собрания «О мерах по улучшению итогов III четверти»
8. Обмен педагогическим опытом в форме взаимопосещения уроков, отчетов молодых педагогов по итогам работы.
9. Анализ результатов диагностических работ в форме ГИА и ЕГЭ.
10. Анализ проведенных мониторинговых исследований по выявлению уровня воспитанности и социальной адаптации школьников.
	1. Возрастание престижа знаний в детском коллективе.

2. Психологическая готовность к сдаче ЕГЭ. Создание максимальной ситуации успеха в аттестации.

3. Повышение качества знаний.

4. Список учащихся требующих в конце четверти особого внимания.

5. Сокращение числа учащихся окончивших четверть с одной «3» или «4». Создание максимальной ситуации успеха в аттестации.

6. Корректировка планов и учебно-тематического планирования.

7. Активизация контроля родителей за успеваемостью своих детей.

8. Повышение качества преподавания за счет знакомства с педагогическими приемами своих коллег.

9. Корректировка программы подготовки. Успешная сдача пробных ЕГЭ и ГИА.

	Апрель
	1. Участие в муниципальном конкурсе «Безопасное колесо».

2. Проведение «Дня открытых дверей» для родителей будущих 1-х классов и учащихся 10-х профильных классов на следующий учебный год. 
3. Подготовка учащихся выпускных классов к итоговой аттестации в форме ГИА и ЕГЭ.
4. Индивидуальное и групповое  консультирование по вопросам ГИА и ЕГЭ.
5. Обмен педагогическим опытом в форме взаимопосещения уроков.
	1. Возрастание престижа знаний в детском коллективе.

2. Психологическая готовность к сдаче ЕГЭ. Создание максимальной ситуации успеха в аттестации.

3. Повышение качества знаний.

4. Развитие у детей социальных компетенций.

5. Возрастание престижа знаний в детском коллективе. Активизация мотивации к обучению.

6. Повышение качества преподавания за счет знакомства с педагогическими приемами своих коллег.

	Май
	1. Проведение педагогического совета на тему «Предварительные итоги II полугодия».

2. Организация награждения поощрения как можно большего числа учащихся за учебный год.

3. Проведение дня здоровья.
4. Организация дополнительных занятий с учащимися имеющими спорные оценки по предмету, а так же со слабоуспевающими.
5. Проведение промежуточной аттестации.
6. Подготовка учащихся выпускных классов к итоговой аттестации в формате ГИА и ЕГЭ (в том числе и психологическая).
7. Индивидуальное  консультирование по вопросам ГИА и ЕГЭ.
8. Анализ результатов работы учителя за год.
9. Планирование курсов повышения квалификации на следующий учебный год.
	1. Список учащихся, требующих в конце четверти особого внимания.

2. Сокращение числа учащихся окончивших полугодие и год с одной «3» или «4».

3. Выяснение проблемных тем в знаниях у учащихся и ликвидация данных пробелов. Повышение качества знаний.

4. Четко организовывается успешная годовая аттестация. Психологическая готовность к сдаче ЕГЭ. Создание максимальной ситуации успеха в аттестации.

5. Повышение качества знаний.

6. Совершенствование учебно-тематического планирования и методического обеспечения учебного процесса.  

	Июнь
	1. Подготовка учащихся выпускных классов к итоговой аттестации в форме ГИА и ЕГЭ (в том числе психологическая).

2. Анализ результатов итоговой аттестации.

3. Проведение индивидуальных бесед с родителями об организации летних занятий с детьми.
	1. Успешно сданные выпускные экзамены в формате ГИА и ЕГЭ.

2. Совершенствование программы подготовки ГИА и ЕГЭ.

3. Готовность учащихся к новому учебному году.


